
SALARIOS MÁS ALTOS

Nos convertimos en educadores para ayudar a los niños.
No esperamos hacernos ricos, pero con demasiada
frecuencia la gente actúa como si hubiéramos hecho voto
de pobreza. Unirnos para abogar por salarios más altos es
la mejor manera de garantizar que obtengamos la
compensación que merecemos. Con más miembros como
usted, tendremos una voz más fuerte para poder conseguir
aumentos salariales reales y ajustes por el coste de la vida.

MEJORANDO NUESTRA VIDA COTIDIANA

Juntos, hemos trabajado con administradores, juntas
escolares y legisladores de ambos partidos políticos para:
•   Mejorar las presentaciones sanitarias.
•   Ampliar las oportunidades de condonación y reembolso
de préstamos estudiantiles.
•   Respetar el tiempo de los educadores abogando por
cosas como tiempo para planificar y almuerzos libres de
obligaciones.
•   Mejorar nuestra vida cotidiana.

BENEFICIOS

Los miembros de WEAC reciben beneficios integrales
como:
•   Seguro de responsabilidad civil y representación legal
para protegernos de acusaciones falsas o injustas.
•   Oportunidades y recursos de aprendizaje profesional.
•   Recursos para ayudarnos a navegar por la condonación
de préstamos estudiantiles.
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JUNTOS.
UNA VOZ MÁS FUERTE.

Juntos somos más fuertes. 

Juntos nos escuchan.

Ser educador es uno de los trabajos más difíciles
del mundo y nunca ha sido tan difícil como ahora.
Con más miembros como usted, tendremos una
voz colectiva más fuerte que puede ayudar a los
educadores a vivir mejor y para que nuestros
estudiantes reciban la mejor educación posible. 

Juntos, somos un sindicato.

•   Abogamos regularmente por salarios más altos y
mejores condiciones laborales.
•   Nos reunimos con legisladores de ambos
partidos políticos para asegurarnos de que nuestras
voces sean escuchadas y respetadas.
•   Trabajamos mano a mano con los
administradores escolares y las juntas escolares
para mejorar nuestra vida cotidiana como
educadores.
•   Nos aseguramos de que los educadores
dispongan de los recursos necesarios para dar lo
mejor de nosotros mismos a los estudiantes.

¿Qué es el Consejo de la Asociación

Educativa de Wisconsin? 

El Consejo de la Asociación Educativa de
Wisconsin (WEAC) es el sindicato de educadores
de nuestro estado. Como parte del sindicato más
grande de los Estados Unidos, con más de 3
millones de miembros, trabajamos juntos para
garantizar que los educadores como usted tengan
una voz más fuerte.

WEAC colabora con los

educadores para lograr un

cambio real.



10LAS RAZONES PRINCIPALES 
PARA UNIRSE AL

 CONSEJO

1Una voz en la mesa
La unión hace la fuerza. Al unirse a
nuestra asociación, su voz tendrá más
autoridad sobre las decisiones que
afectan a su aula y a su carrera
profesional. Ya sea que defienda
cambios en su escuela, hable en las
reuniones de la junta escolar, abogue
por un aumento de la financiación
escolar a nivel estatal y local, o presione
a los legisladores estatales y a los
miembros de la junta municipal o del
condado, su asociación local le apoyará
a usted y a sus alumnos.
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Las asociaciones locales empoderan a
los educadores para que aboguen por
clases más pequeñas, menos exámenes
estandarizados, aportaciones en el plan
de estudios y edificios seguros, por
nombrar solo algunos ejemplos. Estas
condiciones de trabajo se traducen en un
mejor entorno de aprendizaje para los
estudiantes.

8Como miembro de nuestra asociación,
usted podrá unir fuerzas con otros
educadores para marcar la diferencia
en las cuestiones de justicia social que
más le importan y que afectan a la vida
de sus estudiantes. La asociación
trabaja por lograr oportunidades para
todos los estudiantes en las escuelas y
puede proporcionar información a los
miembros para desarrollar nuevas
estrategias.

2Como parte de nuestra asociación local,
puede unirse para conseguir un salario
profesional, asistencia sanitaria y
seguridad en la jubilación, de modo que
la carrera educativa sea una profesión
viable.

Aumento del salario y de las
prestaciones 

3Nuestra asociación local le ayuda a
defender el acceso a una formación
profesional de alta calidad y a
aumentar el tiempo de colaboración,
para que pueda mejorar su práctica.
Nuestra asociación (¡y eso significa
usted y sus compañeros de trabajo!)
puede trabajar con el distrito escolar
para desarrollar programas de
mentoría y otro tipo de apoyo por parte
de colegas con más experiencia.

Mejora de la práctica
profesional 

Cuando eres miembro de 
nuestra asociación local, también 
eres miembro de tu región, estado 
y afiliado nacional. Nuestra asociación es
tu forma de conectarte con colegas de
ideas similares en todo el distrito, estado
y nación que trabajan para mejorar la
vida de los estudiantes.
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Comunidad nacional de
educadores

Mejora de las condiciones de
trabajo y de aprendizaje de los
estudiantes en tu lugar de trabajo

Unidos por la defensa

Obtenga asesoramiento, consejos y, si
es necesario, representación legal.
Apoyamos a los candidatos que se
preocupan por los estudiantes y han
logrado escalas salariales justas para
animar a los educadores a permanecer
en la profesión a largo plazo. Hemos
logrado mantener la participación del
personal en la toma de decisiones y el
voluntariado en nuestras comunidades
para mejorar la vida de las personas.
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Compromiso con la justicia
social

9
La responsabilidad civil puede ser
grave para las personas empleadas por
escuelas y otras unidades educativas
(y su empleador no siempre le
respalda), por lo que la NEA
proporciona a todos los miembros de la
asociación que cumplan los requisitos
un seguro de responsabilidad civil
profesional a través del Programa de
Responsabilidad Civil Laboral para
Educadores (EEL) de la NEA.
 

Seguro de responsabilidad civil

¡ÚNASE A NOSOTROS!
weac.org/join

800.362.8034 ex. 507

DE LA ASOCIACIÓN DE
EDUCACIÓN DE WISCONSIN

Cambio positivo en tu lugar de
trabajo

6
Nuestra asociación puede trabajar con la
administración como socio y colaborar 

con la PTA y otras
organizaciones comunitarias
para resolver los problemas      

Mejore su poder
adquisitivo y ahorre
dinero con las ventajas
para miembros de la
WEA, el Club de
Ahorradores de la 10

Ventajas para los miembros de 
la WEA y el Club de
Ahorradores de la WEAC

de tu escuela. Como
educador que conoce
mejor a los estudiantes,
puedes trabajar con la
administración para 

resolver los problemas juntos.

WEAC y otros ahorros nacionales, que
le ofrecen amplias ventajas y
descuentos en productos y servicios.
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LOS EDUCADORES GANAN JUNTOS.

Promoviendo el derecho de los educadores

a negociar con nuestros empleadores.

 WEAC está dando pasos claves para restaurar
nuestro derecho a negociar, incluyendo importantes
victorias en los tribunales. No nos detendremos hasta
que los educadores logren derechos de negociación
colectiva libres, justos y plenos.

Aumentar el salario de los educadores a

través de la campaña Fair Pay Now

(Salario justo ahora) de WEAC.

 Los miembros de WEAC están colaborando para
negociar aumentos salariales que se ajusten al alto
costo de vida. Más de 100 sindicatos locales lograron
aumentos salariales iguales (o incluso superiores) a la
tasa de inflación a través de la campaña Fair Pay Now
de WEAC.

WEAC ayuda a los educadores a identificar y litigar la
discriminación de género. Conseguimos un acuerdo
de casi medio millón de dólares para los maestros de
un distrito que cobraban menos que sus homólogos
masculinos con la misma cualificación y experiencia,
además de una mejora en la escala salarial para otros
400 miembros del personal. También hemos ganado
casos similares en representación de
paraprofesionales.

Mantener a los educadores en la profesión

Cursos profesionales relevantes impartidos

por educadores y dirigidos a educadores

 ¿Cansado de la formación profesional obligatoria
impartida por personas que no trabajan con
estudiantes? Nuestro sindicato ofrece una amplia gama
de cursos dirigidos por educadores, junto con cientos
de microcredenciales, grupos de lectura y mucho más
para profesores y personal de apoyo. Nuestros cursos
de alta calidad son gratuitos o tienen un precio reducido
para los miembros. En un distrito, nos asociamos con el
distrito escolar para ofrecer español para educadores a
todo el personal.

En lo personal y lo profesional, te

respaldamos

Hemos ayudado a miles de educadores a cumplir los
requisitos para la condonación de préstamos
estudiantiles. Protegemos el mejor sistema de
jubilación del país en Wisconsin y ayudamos a los
educadores a alcanzar el equilibrio entre el trabajo y
la vida personal para que puedan dar lo mejor de sí
mismo. También contamos con los mejores expertos
para responder a tus preguntas legales o sobre
licencias.

Apoyamos a los candidatos que apoyan a

las escuelas públicas.

Todo lo que ocurre en nuestras aulas se ve afectado
por los funcionarios electos. Por eso nuestro sindicato
se enorgullece de elegir a personas que se preocupan
por los estudiantes tanto como nosotros. Ganamos
sistemáticamente la mayoría de las elecciones a las
juntas escolares locales en las que recomendamos
candidatos. Establecemos relaciones con los
funcionarios electos mucho después del día de las
elecciones para mantener la financiación y la solidez
de nuestras escuelas.

En todo Wisconsin, nuestro sindicato está consiguiendo igualdad salarial por trabajo igual, mejores
prestaciones y aumentos salariales; además, mejoramos la vida cotidiana de los educadores y los
estudiantes. ¿Cómo están generando cambios los educadores en Wisconsin?

Nuestro sindicato es líder en los esfuerzos por atraer y
retener a los maestros y profesionales de apoyo
educativo en nuestras escuelas, lo que incluye la
elaboración de legislación que exige aumentos
salariales, cargas de trabajo razonables, tiempo de
preparación obligatorio y derechos de negociación.

Igual salario por igual trabajo


